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EL CAMINO MAS FACIL AL

CAMBIO
Septiembre de 2015
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INGREDIENTES
PARA EL CAMBIO
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imena Companis de Seguros deVids SA

VIGILADO .\'J’EF7.'"?5;::‘55;:\;‘[:31;3‘:.&'.{XE:LA Col

LOS CAMBIOS

EXISTEN Y SIEMPRE VAN A SUCEDER
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LA VIDA

*43

*3,5
£ 3
E
A2
L]
VICTORIA DUELOS SENTIMIENTOS

FISICOS




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA men ™
VIGILADO *° DE COLOMBIA Coimmsonys

Culturas flexibles = Mayor eficiencia y eficacia

Innovacion necesaria para sobrevivir cambios y
transformaciones del mundo actual.
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1. Un poco de historia..... UNO, es wuna de Ilas

1.1 quién es principales companias de
servicios integrados del ser
humano en todos los
contextos.

para ser asertivo y
exitoso.
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1. Un poco de historia..........
1.1 Quien es UNO
TODO SUCESO CONSTRUYE
ENTENDI QUE SOY DUENO DE

MI PODER
QUE ERA CAPAZ DE
NO CREO QUE PUEDA

2011 2014

VIGILADO SU*eRmiEsoency

2012 2013 @) Colmena

Seguros




3%

INTERDEPENDENCIA
Buscar Primero Entender,
uego Ser Entendido Sinergizar
.Hdbito 5 VIQTORIA Habito &
PUBLICA

INDEPENDENCIA

Hablto 3
Poner Primero
Lo Primero

VICTORIA o
PR'VADA Comenzar conel®

Fin en la Mente

Habito 1
Ser Proactivo

DEPENDENCIA

5%

Colmena

Seguros




INGREDIENTES DE EXITO PARA EL CAMBIO

Cuando la velocidad del cambio en el entorno
excede la velocidad del cambio interno, el
desastre es inminente

YTeupRBELeEEn,

QUEEVISURNES

::? geeeovuReny
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Lou Pritchet, Vicepresidente Ejecutivo ™ COlmena

Procter & Gamble Seguros




ESTRATEGIAS JUICIO O ANALISIS

Factores Criticos de Exito

Accion:

PIENSA

fgiﬁigE "Cabeza", sabidunlz, pensar

"Corazdn", benevlencis, senti

;s_ gala', oy, ol
,g
%
;

RINTENOENCIA Fi
DE COLOMSBIA

VIGILADO ¥

Colmena

Seguros




Factores Criticos de Exito  \JIEJAS FORMAS DE PENSAR

NO GIRES EN
LO MISMO
Accién: NO SUPONGAS - NO TE TOMES TODO
PERSONALMENTE
:
Colmena
Seguros
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Factores Criticos de Exito  \JIEJAS FORMAS DE PENSAR

TODA VERTICE ES
NECESARIA
ROMPE ESQUEMAS
SAL CONFORT
] Accion: HAZ LO MAXIMO POSIBLE
5|
Colmena
Seguros




Factores Criticos de Exito

PODER Y CONTROL

PROACTIVO

Compania de Seguros deVida SA

ENOENCIA FINANCIERA  Colmena
DE COLOMSIA

SUPERINT

Control: dominar estados que conducen al error,
quien pierde eres tu.

VIGILADO

Colmena

Seguros




A LA DEFENSIVA

mena Compania de Seguros deVida SA

CIERA Colb

NOENCIA FINAN
»

VIGILADQ, SR o

LEY DE INERCIA

Todo cuﬂpo en reposo,
parmanecerd en reposo

Para que se ponga en movimiento
25 necesario ap una fluenrzo,

R

Para detemar un cuarpo en mavimianio
23 necesario aplicarie una fuenro

wit Colmena

Seguros




TALLER

Colmena

Seguros




TODO EN LA MENTE

. - 'ﬂRM&lICI()N

CAMBIO Lol )
. * Proceso psicoldgico

para aceptar la

Es situacional; es
externo person situacion nueva.

Ejemplo: i * La transicion es mas

Un nuevo edificio, ntd quieel cambio.
un nuevo jefe 0 es automatica

funciones nuevas,
. .15 9001:2008
una politica nueva.




VIRIITAING S#essrappni sovckss

FASES TRANSICION

I. CONSTERNACION Il. ENOJO

deVida SA

Coimem Compania de Seguros

, IIl. REFLEXION
IV. ACEPTACION

Colmena

Seguros




CAPACIDAD+ SUPERAR SITUACIONES TRAUMATICA

S intentos son

\ jiTodos tus %
un exito!!

Unas veces ganas
y otras aprendes.

Colmena
Seguros




VG A DO S WCItiA. Calmans Can

Caracteristicas de los sobrevivientes resilientes

Resuelven
problemas:

« Planeacion

* Blsqueda de
ayuda

 Pensamiento
critico y creativo

Colmena

Seguros




Caracteristicas de los sobrevivientes resilientes

Esperanza en un futuro

brillante
Nﬂbﬂquu * Metas
TERRIBLE .
_ * Aspiraciones
» Confianza
* Vinculos espirituales
.
Colmena
Seguros




Factores que promueven la resiliencia

IR

* Oportunidades
de participacion
significativa y de
contribucion

VIGILADO .Lt»h;,nh Coimen

Colmena

Seguros
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basado en el riesgo

.




Pensamiento basado en el reto

Pon un

+1 en tu dia

Colmena

Seguros







El orgullo del sobreviviente

.Cuales son las 5 §'s?

Seleccionar Seir
Con
las Seiton
cosas
Limpiar Seiso

Bienestar
Personal

Disciplina

I
o
|

Colmena

Seguros
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