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Conéctate al Facebook Live de Colmena
Seguros en el Dia Internacional de la
Seguridad y Salud en el Trabajo para

conocer como mejorar e implementar
practicas en tu ambiente laboral.

§luve

Luz Stella Rodriguez Rincon

Gerente técnico médica de riesgos laborales

25 de abril )

_

iAgéndalo en tu calendario!




Carantizar el bienestar en los trabajadores es un
compromiso de todos, y si bien, la creacién de
estrategias e implementacion de procesos al interior
de las organizaciones en promocién y prevencion, nos
ayudan a minimizar los accidentes y enfermedades
laborales; es finalmente, la conciencia que cada uno
de nosotros asumimos, lo que nos conduce a mejorar
continuamente, tanto dentro de las empresas, como
fuera de ellas, creando Cultura de Prevencion.

Es por esto que en Colmena Seguros promovemos la
generacion de entornos de trabajo saludables,
uniéndonos a la celebracién del Dia Mundial de la
Seguridad y la Salud en el Trabajo, que se conmemorara
unavez mas el proximo 28 de abril. Una celebracién que,
parala Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), tiene
como fin promover en el marco de su centenario Un
futuro del trabajo seguro y saludable, que a la vez,
potenciara los esfuerzos que por un siglo ha desarrollado
este organismo, desde 1919, hasta el dia de hoy.

Esta fecha nos permite recordarles que en Colmena
Seguros a través de procesos de innovaciéon y
entendimiento  profundo de las verdaderas
necesidades de los clientes, disefiamos herramientas
para las empresas que recoge, entre otros: productos
de promocién 'y prevencion, curriculos de
capacitacion con entidades académicas nacionales e
internacionales, herramientas tecnoldgicas, sitios
web, modelo de atencién en salud y esquemas de
prestaciones econdmicas oportunas; todo esto
permitiendo la adecuada administracién del Sistema

Unamonos al Dia Mundial de la

Seguridady la Salud en el Trabajo 2019

de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) de
manera conjunta.

En nuestra Compafia creemos que es necesario
continuar trabajando por encontrar alternativas que
nos lleven a generar, dentro de la cultura de la
prevencion, una actitud proactiva, que nos conduzca
a idear soluciones en beneficio de las empresas y sus
trabajadores, e incluso, en beneficio de la misma
sociedad.

Quiero invitarlos a que el préoximo 25 de abril se
conecten con nosotros a través de la pagina de
Facebook de Colmena Seguros, a las 9:00 a.m.,
vivamos un espacio de conocimiento, y celebremos
esta fecha internacional. Que sea esta entonces una
oportunidad para insistir en las dindmicas que como
aseguradora, empresas y trabajadores, necesitamos
adoptar para seguir construyendo cultura de
prevencion.

Unamonos y creemos bienestary progreso colectivo.

Colmena Seguros, una compafia diferente para un
futuro diferente.

Luz Stella Rodriguez Rincén
Gerente técnico médica de riesgos laborales
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Te presentamos el nuevo
seguro que trabaja cuando
tu no puedes.

¢Qué cubre y cémo funciona?

Ing(eso por dia de incgpacidad: Si t[engs un accidente 4 dias ficapacidac N
(caidas, fracturas, accidentes de transito, etc) que te EEEEEEEEEEEEEE
incapacite desde 4 dias hasta 180 dias, nosotros te —>
entregamos el dinero establecido en el plan que hayas o

escogido desde el primer dia, asi:

Indemnizacion por muerte accidental: Si el accidente lleva a la muerte, tu familia
recibe una indemnizacion de acuerdo al plan que escojas.

Indemnizacion por incapacidad total y permanente: Si por causa del accidente tienes
una incapacidad total y permanente, recibes una indemnizacién de acuerdo al plan
que escojas.

¢Qué no cubre este seguro?

No tendrds cobertura si la reclamacion es consecuencia de:

Cualquier enfermedad, suicidio, actividades ilicitas, guerra civil o internacional, bebidas
embriagantes, drogas toxicas, heroicas, alucinégenas, siempre que su consumo incida en
la ocurrencia del accidente, incapacidad permanente parcial.
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;Qué planes hay?

OPCION A OPCION B

Ingreso por dia
de incapacidad $20.000 $40.000

.2

Indemnizacion
por muerte accidental $5.000.000 $10.000.000

Coberturas

Indemnizacion
por incapacidad total $5.000.000 $10.000.000
y permanente

La edad minima de ingreso es de 18 aiios y la mdxima es de
65 aiios + 364 dias, con permanencia hasta los 69 afios + 364 dias.

Asegurate ya y cada aiio que pase iras pagando menos, asi:

Segundo ano pagas: Tercer ano pagas: Cuarto ano:

20% B 50% [ ivoPagas

menos menos LECEL

Puedes adquirir tus seguros y obtener mas
informacion a través de:

Nuestras plataformas web/App Colmena Seguros.
En el sitio web www.tudiarioasegurado.com

Con nuestros asesores

Podras realizar el pago de tu seguro en nuestras plataformas
0 a través de aliados como Efecty y los corresponsales bancarios del Banco Caja Social.




No_t]. COI mena Actualidad Legal

Actualizacion de documentos de acuerdo

con Resolucién 0312 de 2019

&

Entérate de las novedades que definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Colmena Seguros se permite informar a todos los clientes de Riesgos Laborales que, a partir de hoy
podran encontrar la actualizacion de:

» Manual Herramienta 0312 de 2019.
» Herramienta Estandares Minimos.

Podras descargarlas a través de:
www.colmenaseguros.com ingresa a Oficina
Virtual con tu usuario y contrasena, selecciona
Colmena Gestion, haz clic en Gestion del
Conocimiento, en Innovacion de producto
selecciona Productos Transversales y por ultimo
descarga los archivos

P Guias Auditoria Interna.

Podras descargarlas a través de:
www.colmenaseguros.com ingresa a Oficina
Virtual con tu usuario y contrasefa, selecciona
Colmena Gestion, haz clic en Gestion del
Conocimiento, en Innovacion de producto
selecciona Productos Transversales y por ultimo
descarga los archivos




NotiColmena E e

En mayo, Colmena Seguros hara presencia
en el siguiente evento:

.........................................................................

-
N
w
IS

13 14 15 16 17 18
20 21 | 22 23 | 24 25
27 | 28 29 30 31

o Seminario Sector de Infraestructura: Crecimiento
: y Competitividad. ANIF - Bogota '

Si haces parte del sector de la construccién, te invitamos a hacer
seguimiento al seminario a través del streaming que tendremos
para nuestros clientes ingresando a:
https://on.mediastre.am/anif/colmenaseguros

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA Colmena Seguros S.A.
VIGILADO DE COLOMBIA &

Una compaiiia diferente para un futuro diferente. ° Colmena

Seguros
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Protegerte es ayudar
a que vivas mas,
y mejor.
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= Plan Allados

s para ti. Beneficios para todo

Si quieres mejorar tu , la mejor forma es incrementar tu actividad fisicay
por eso te damos una serie de beneficios en Spinning Center Gym:

N E Cobertura a nivel nacional

SR C )
Vanial, [ besormicicsncie _

y anual. Asesoria médica incluida
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Aliados del mes = Plan Aliados

Beneficios para ti. Beneficios para todos.

Obtén el 10% de descuento sobre el valor de la matricula en
programas de pregrado y posgrado en modalidad presencial o virtual.

PO LI Para mas informacién ingresa a www.poli.edu.co
O comunicate con:
R RANGOLOMBIANG Lady Pedraza Talero

ETIPUC O unvRETake

Senior Subzona Centro - Oriente
Correo: asesorviajero@poligran.edu.co
Cel. 3134771556

Obtén hasta el 45% de descuento en programas de inglés y francés.

Para mas informacion ingresa a www.smart.edu.co

g m art O comunicate con:
Cristina Rojas
Umderstand the warl

Ejecutiva de cuenta
Cel: 3006658570
PBX: (+57 1)210 2484 ext. 1107

Obtén el 10% de descuento en la compra de medicamentos si eres

. cliente o afiliado de Colmena Seguros.
Droguerias

tn Confrantt

Para mas informacion ingresa a www.drogueriascafam.com.co

Obtén el 20% de descuento gafas oftalmicas y monturas de sol, 10%
en cirugia laser y procedimientos quirdrgicos y 5% en lentes de contacto,
entre otros.

Para mas informacion ingresa a www.lafam.com.co
O comunicate con:

Claudia Ximena Martinez

Jefe de convenios y alianzas

Tel: 5205101

Cel: 317 5860918

Conoce todos sus beneficios ingresando a: www.colmenaseguros.com/Gestion del

conocimiento y luego ingresa a la opcion Aliados.



Conoce lainformacion
de nuestros boletines:

Para descargar nuestros boletines ingresa a: www.colmenaseguros.com y da
clic en el banner Boletines.
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Informacién entre aliados

Lecciones
Aprendidas

> PREVENCION

' INTEGRAL
Conocimiento
al dia

Para mayor informaciéon comunicate con nuestra Linea Efectiva

Linea Efectiva

Siguenos en:
Bogota / 401 0447 Medellin / 444 1246

You Cali / 403 6400 Barranquilla / 353 7559
Otras ciudades / 01 8000-9-19667
www.colmenaseguros.com




