Informacidén entre aliados
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Noticia Destacada

Colmena Seguros, patrocinador de los buenos recuerdos.

Te invitamos a ver en esta edicion la historia David y Daniel dos hermanos a los
que les encanta viajar y conocer el mundo. Ellos ratifican que una vida juntos ha
sido el mejor viaje de sus vidas.

Ingresa a: www.asegurandorecuerdos.com, conoce mas historias y asegurate
con el Seguro Exequial Colmena.
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Federacion de

Recientemente, la
Colombianos (Fasecolda) public que, seglin el DANE, al
menos un miembro de 1,4 millones de hogares en
Colombia cuenta con algtin tipo de seguro de vida; es decir,
muchos somos conscientes de la importancia de estar
preparados ante cualquier eventualidad que impacte
nuestra familia emocional o econdmicamente.

Aseguradores

Si quien genera ingresos en nuestras familias sufre un
accidente o muerte repentina, no sélo nos sentimos
afectados emocionalmente, también hay un deterioro
significativo en la calidad de vida de todos los
miembros del grupo familiar y, en ocasiones, nos
vemos forzados a tomar decisiones radicales: vender
propiedades familiares, pedir dinero prestado a otros
familiares o amigos, solicitar créditos al sistema
financiero para cubrir deudas, reducir los gastos de la
familia para ajustar el presupuesto o buscar otras
fuentes de ingresos. Sin embargo, existe una manera
de minimizar de forma significativa el impacto
econémico de estos eventos, el seguro.

No obstante, ante la gran oferta de servicios de este
tipo que hay en el mercado, encontrar el mejor aliado
para provisionar y asegurar la vida se convierte en una
tarea decisiva; buscamos que sea un socio de vida
quien responda para solventar la necesidad futura.
Cuando pensamos en un socio, queremos encontrar
una entidad, con valoresy principios, solidaria en quien
confiar, que conozcamos de tiempo atrds, que nos
permita sentirnos tranquilos, nos respalde y asesore de
manera asertiva.

Pues bien, en Colmena Seguros ofrecemos

soluciones de aseguramiento para proteger a las
personas en el desarrollo de su vida. Nuestro
propésito es apoyar la busqueda del bienestar y el

Colmena Seguros: Proteccién, solidezy respaldo para los colombianos
Un aliado de vida que responde a las necesidades de proteccion

progreso de las personas mediante la atencion
integral de sus necesidades de proteccion,
enmarcados en los atributos de servicio: siendo
solidarios, asesorando, acompafando, cumpliendo
siempre lo que prometemos, haciendo las cosas
faciles y actuando con claridad.

Asimismo, trabajamos de manera incansable para que
los mas de 2 millones de asegurados sientan el
respaldo de una compafiia con mas de 20 afios de
trayectoria en el sector asegurador; asi pues, nos
esforzamos por obtener altos estandares de calidad y
servicio, ademas por trabajar arduamente por la
solidez y el respaldo financiero que se requieren para
darle prioridad a los intereses de nuestros clientes y ser
el mejor aliado para ellos.

Por esto, contamos con un grupo de expertos
financieros en las areas de planeacion financiera,
actuaria, reaseguros e informacién financiera,
pagaduria y front office de inversiones, y la relacion
con las unidades de actividades compartidas contable,
tributaria, de riesgo de inversién y proceso operativo de
inversion que nos permiten:

- Garantizar a la compaiiia confiabilidad y oportunidad
en la informacién financiera y asi mismo, generar
informacién necesaria para la toma de decisiones.

« Liderar el proceso de realizacién y seguimiento del
presupuesto de la compaiiia, el cual permite la
cuantificacién de los objetivos estratégicos.

+ Gestionar integralmente nuestro portafolio de
inversiones enmarcado en las politicas impartidas por
la junta directiva y el comité de riesgos e inversiones,
buscando la mayor rentabilidad y duracién, bajo los
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mas altos estandares en el control de riesgos, con el
fin de lograr el cubrimiento de las reservas técnicas a
cargo de la compaiia.

« Gestion integral de las reservas técnicas de la
compafiia, garantizando la suficiencia, teniendo
en cuenta la reglamentaciéon vigente y las
politicas definidas por la junta directiva.

+ Obtener el respaldo de reaseguros de primera
linea a través de una némina de reaseguradores
con los mas altos estindares de fortaleza
financiera.

« Coordinar la programacién de pagos a terceros, de
acuerdo con los flujos de caja proyectados y
gestionarlo garantizando el cumplimiento oportuno
de las obligaciones y la destinacién eficiente de los
excedentes de tesoreria.

- Gestionar la cartera de los ramos que opera la
compaiiia.

Fruto y testimonio del esfuerzo realizado, en
conjunto con las otras dreas de la compaiiia,
Colmena Seguros, se caracteriza por ser una
compadia soélida financieramente y asi lo
demuestra el resultado de sus principales
indicadores financieros:

« Rentabilidad sobre el patrimonio mayor al 40%.

« Relacién portafolio de inversiones/ reservas
técnicas del 118% o superior.

« Elevados niveles de solvencia: patrimonio técnico
/ patrimonio adecuado, por encima del 135%.

« Adecuados niveles de siniestralidad, presentando
indices de siniestralidad por debajo de la media del
mercado.

- Resultado técnico positivo histéricamente, a
diferencia del comportamiento del mercado
asegurador de Compafiia de Vida.

Maximas Calificaciones dadas por la firma Value
And Risk Rating S. A. en las areas de fortaleza
financiera (AAA), gestion del portafolio de
inversiones (FAAA) y su administracion, lo que da
testimonio de nuestra sdlida estructura financiera,
calidad gerencial y politica de inversion.

Finalmente, resaltamos una vez mas la orientacion
social de Colmena Seguros, como empresa de la
Fundacion Social, hacia la construccién del pais, al
brindar la seguridad y el respaldo a nuestros clientes
que creen y confian en nosotros como organizacion,
no solo desde la solidez financiera sino también
desde los valores que nos representan en nuestro
quehacer: la solidaridad, la ética, la preocupacién
por el bien comun, los valores trascendentes y la
preferencia por los mas débiles.

Luz Marina Lacouture
Vicepresidente Financiera




Colmena Seguros te presenta su campafia para una sana
convivencia en el trabajo: “El Mufieco Castafieda”

El Mufieco Castafieda es un personaje que viene
para ensefiar a todos los trabajadores de Colombia
a "ponerse en los zapatos de los demas”.

' Riesgos Laborales



El préximo 16 de septiembre se celebra el dia

tuoficina del teletrabajo, en Colmena Seguros nos unimos
esta donde

tuestas, a esta celebracién.

" Tu proteccién, también.

El Teletrabajo, mas que una moda, es una tendencia laboral mundial cuya implementacién
sigue creciendo para bien de empleados y organizaciones. En Colombia se estima hay 50 mil
teletrabajadores, y se aspira en 2018 la cifra alcance los 120 mil.

Hablar del Teletrabajo ya no es un término extrafio y lejano en Colombia, al contrario, se ha
convertido en un termino anhelado por muchos trabajadores; el pais se ha ido convirtiendo en
referente para la region por su iniciativa publica para adoptar esta tendencia. A 2016 ya son
mads de 280 las organizaciones, tanto privadas como publicas, que han firmado el pacto por el
Teletrabajo.

El crecimiento en la adopcion de esta modalidad y la
urgencia de entenderla como una politica en los
paises de la zona, radica entre otros aspectos, en que
América Latina y el Caribe se constituyen en la
segunda region mas urbanizada del mundo. Se pas6
de una tasa de urbanizacién del 64% al 79% en
menos de una década y se estima que en 2050, el
87% de la poblacidn vivira en ciudades, lo que traera
consecuencias para la movilidad, las empresas, los
trabajadores y el medio ambiente, derivadas de los
desplazamientos que aumentarian.

Riesgos Laborales




Teletrabajar trae en si mismo beneficios tanto para empleadores como para
trabajadores, algunos de estos son:

Mejora
La calidad de vida de los
trabajadores e incentiva
el trabajo en equipo.

Aumenta
La productividad y reduce los
costos fijos.

Aporta
Al mejoramiento de la movilidad
en las ciudades y reduce los
indices de contaminacion.

Promueve
La inclusion social.

Impulsa
El usoy apropiacion de las
nuevas tecnologias.




Modalidades de teletrabajo

En Colombia, Ley 1221 de 2008 establece tres modalidades de teletrabajo o tipo de
teletrabajador, que responden a los espacios de ejecucién del trabajo, las tareas a
ejecutary el perfil del trabajador. 0

____________________________________________________________________________________

Teletrabajo Auténomo

Trabajadores independientes o empleados que se valen de las TIC para el desarrollo de sus
tareas, ejecutandolas desde cualquier lugar elegido por él.

Teletrabajo Suplementario

Trabajadores con contrato laboral que alternan sus tareas en distintos dias de la semana
entre la empresa y un lugar fuera de ella usando las TIC para dar cumplimiento. Se
entiende que teletrabajan al menos dos dias a la semana.

En Colmena Seguros creemos en el teletrabajo como
un instrumento de transformacién laboral que trae
beneficios pero sobretodo retos para el empresarioy el
. trabajador, por eso, te entregamos el producto:
Twwaﬂ” teletrabajo: tu oficina esta donde tu estas, tu
”c/’/-// . proteccion también, el cual puedes implementar y
S aplicar en tu empresay tu lugar de trabajo.
tuoficina 0 HEEE :

esta donde Encuéntralo en:
tuestas,

v i « www.colmenaseguros.com
Tu proteccion, también.

« Da clic en Colmena Gestion.
« Luego en Gestion del Conocimiento, ingresa a productos
transversales y descarga el producto teletrabajo.




Actualiza tus datos
empresariales

Algunos clientes consideran innecesario actualizar su informacién en nuestras bases, porque
asumen que los datos dados alguna vez son los correctos. Sin embargo, la realidad es que
muchos de los datos suministrados perdieron vigencia por multiples razones: cambios de
direccién, cambio de personal, cambios en los PBX , entre otras razones.

Riesgos Laborales
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Plan escogido

Familiar
Clasico 5 personas $10.000 $30.000 S60.000 $117.000
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Plan 1
Gastos exe?I
hasta 4 mi

SRR 15.000 43.000
Extendido | 8 Personas S15. S43. $85.000 | $170.000

Familiar
Clasico 5 personas $16.000 $47.000 $92.000 | $180.000

uiales
ones

Plan 2
Gastos exe?I
hasta 8 mi

Famili
Exa’cl(ral:llc;ilro 8 personas $21.000 $63.000 $124.000 | $240.000
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Te invitamos a que amplies informacidon, consultes, compres vy
personalices tu seguro exequial a traves de:

(L
2
(3
4
>

Accede a www.colmenaseguros.com y haz clic en el banner APP Colmena Seguros,
donde deberas ingresar con tu usuario y contrasefia. Si aun no estas registrado,
hazlo a través de la pestafia “Registrarme” y sigue las instrucciones.

N2

Haz clic en la opcién “Compra Tu Seguro”. /_//l\\\

Escoge el producto que te interesa comprar. Aqui podras encontrar informacion del
producto, como sus coberturas, planes y formas de pago. Si este es el producto que
quieres, haz clic en “Adquirir Producto”.

Personaliza tu producto indicando el tipo de plan y forma de pago que desees. Una
vez terminado haz clic en “Siguiente”.

Encontrards una pantalla con el resumen de tu producto, si la informaciéon es
correcta, haz clic en el boton “Diligenciar Formulario de Solicitud”.




6
7
8

Una vez finalizado podrds encontrar en la seccion “Mis Seguros”, toda la informacion de tu pdliza. Si lo
requieres, en esta misma seccion podrds modificar tus beneficiarios, ver el historial de pagos,
matricular un medio de pago, consultar los documentos necesarios en caso de siniestro, entre otros.

Ocho pasos que te brindamos para
adquirir el

Si tienes dudas, comunicate
con huestra Linea Efectiva. ‘ ’
¢ ®
A

Bogota | Medellin Cali Barranquilla
444 12461403 64001 353 7559

s s 018000-9-19667

, : 401 0447
Linea Efectiva:
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N

" Encuentra legislacién actualizada en
‘ nuestro portal web ;

N
.
[y
[

Con el dnimo de prestar un mejor servicio para los clientes, la compafiia trabaja de manera
constante en la mejora de las opciones y los servicios que presta el portal Web.

Recuerda que puedes actualizarte con respecto a las nuevas circulares, decretos, leyes,
resoluciones, sentencias y notas de interés.

------ e Ingresando a www.colmenaseguros.com da clic en legislacion y consulta @------;
segun la necesidad de conocimiento
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_____________________________________________________________________

Ministerio de Relaciones Exterlores

Resolucion 5797 de 2017

Con esta Resolucion, se crea un permiso especial de permanencia - PEP - para los nacionales
venezolanos, que reunan los requisitos establecidos para ello.

El permiso tiene una vigencia de 90 dias calendario, prorrogables por periodos iguales, sin que
exceda el término de 2 afios.

El titular del PEP puede ejercer cualquier actividad u ocupacion legal en el pals incluidas aquellas
que se desarrollen en virtud de una vinculaciéon o de contrato laboral, sin perjuicio de los
requisitos establecidos en el ordenamiento juridico colombiano para el ejercicio de las
actividades reguladas.

_____________________________________________________________________

Mmlsterlo de Salud y Proteccién 8001a1

_ Resoluciones 3015 y 3016 de 2017

Con la Resolucidn 3015 se incluye el permiso especial de permanencia - PEP - como documento
vdlido de identificacién en los sistemas de informacién de del Sistema de Proteccién Social. Por
su parte la Resolucién 3016 modifica los anexos técnicos de la Planilla Integrada de Liquidacién
de Aportes - PILA -, con el fin de incluir una sigla que identifique al PEP como un tipo de
documento del aportante.

Noticias Legales
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Superintendencia Finaciera de Colombia
| Carta Circular 068 de 2017

La Circular recuerda a las entidades vigiladas que el permiso especial de permanencia - PEP -
junto con el pasaporte deben ser admitidos como documentos suficientes para que los
nacionales venezolanos contraten o abran productos y/o servicios financieros en Colombia.

Superintendencia de Industria y Comercio
Circular Externa 005 de 2017

_________________________________________________________________________________

El documento adiciona un capitulo a la Circular Unica, respecto de la transferencia de datos
personales a terceros paises.

Establece, entre otras cosas:

1.Los estandares minimos a analizar por parte del responsable del tratamiento de datos
personales para la transferencia a terceros paises.

2.Lista los paises que la Superintendencia de Industria y Comercio ha determinado que cuentan
con niveles adecuados de proteccion.

Noticias Legales
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En los meses de septiembre y octubre Colmena Seguros hard presencia

en los siguientes eventos:

. D L M
Bogota, Congreso internacional de outsourcing 2017.
LEGIS.
20 21 Bogota, lll Congreso Asociacion Colombiana del Petrdleo.
3 4 5

@ Nariiio, Cuarto Encuentro Regional de Infraestructura

CAMACOL. 10 11 12
‘ Medellin, XXIX Congreso Nacional de Exportadores

M J \Y S
1 2

6 7 8 9

13 14 15 16

ANALDEX. 17 18 @ 20 ZB @ @

Bquilla, 2° Congreso de Iniciativas Cldster “Inncluster.

Camara de Comercio de Barranquila. 24 5 ‘ ‘ 8 29 30

D L M

060 BEE

Cartagena, Convencidn Internacional de Seguros. Fasecolda

e a e 8 ) 10
Medellin, XII feria minera. ANDI. 15 16 17
12 13 22 23 24
Bogotd, 62° congreso nacional de la PYME.ACOPI 29 30 31

M J V S
29 7
1 @ @ 14

18 19 20 21

25 26 27 28

Una compaiiia diferente para un futuro diferente. | ° Colmena

Seguros
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% Plan Aliados Aliados Estratégicos

. RA Taller Formador de Formadores 3.0

RINCON AGUILAR

COMSULTORES

Los participantes estaran en la capacidad de disefiar y desarrollar
programas formativos aprovechando Ilas oportunidades y las
herramientas que brindan las TIC en la sociedad 3.0, innovando en
métodos, medios y formas para potenciar el proceso de ensefanza,y la
construccion de experiencias significativas de aprendizaje integral, que
aporten al logro de los objetivos del negocio.

Duracién: 16 horas presenciales, para un grupo maximo de 20 personas.

Inscribete y obtendras un 30% de descuento por ser afiliado a Colmena Seguros.

Para mayor informacién comunicarse con:

David Goémez De la Hoz
Consultor asociado
Celular: 316 2251546

PBX: (571) 606 35 57
Correo: davidgomez@rinconaguilar.com.co
www.rinconaguiar.com.co

ALIADOS es el plan enfocado a generar un valor agregado. Conoce todos sus
beneficios ingresando a: www.colmenaseguros.com /gestion del
conocimiento vy luego ingresa a la opcion Aliados




Conoce lainformacion
de nuestros boletines:

Para descargar nuestros boletines ingresa a: www.colmenaseguros.com, luego
Seguros de Riesgos Laborales - Gestion del Conocimiento - Material Educativo
y finalmente Boletines

NotiColmena

Lecciones

FISO

Prevencion
Integral ORP

Conocimiento
al dia

Para mayor informacién comunicate
con nuestra Linea Efectiva

Bogota | Medellin Cali Barranquilla
, . 401 04471444 12461403 64001 353 7559
Linea Efectiva: | a6

Medicalizada / 24 horas ciudades 0 I 8000-9- I 9667



